Winsley Primér

Godsdiensbeleid

Hierdie dokument is die godsdiensbeleid en reéls vir godsdiensbeoefening by Winsley Primér. Die
godsdiensbeleid en reéls erken die fundamentele waardes wat in die Grondwet Van die Republiek
van Suid Afrika, 1996; die toepaslike bepalings van die Suid Afrikaanse Skolewet 84 van 1996 (‘die
Skolewet’), en ander tersaaklike provinsiale wetgewing vervat word.

Artikel 15 (1) van die Gronddwet bepaal dat elke persoon die reg het op Vryheid van gewete,
godsdiens, denke, oortuiging en mening.

Artikel 12 (2) bepaal voorts dat godsdiensoefening by staats-of staatsondersteunde instellings kan
geskied, mits:

1.sodanige beoefening die reéls nakom wat deur die tersaaklike openbare owerheid neergelé is;
2.dit op ‘n billike grondslag gekied en

3.bywoning daarvan vry en vrywillig is.

Hoeveel die Nasionale Godsdiensbeleid nie-bindend is, het die skool die inhoud daarvan in ag
geneem in die ontwikkeling van hierdie skoolspesfieke beleid en reéls. Artikel 7 van die Skolewet
verleen aan die beheerliggaam die mag om reéls te bepaal ingevolge waarvan godsdiensbeoefening
moet geskeid. Hierdie mag is onderworpe aan die Grondwet en enige ander toepaslike provinsiale
wetgewing. Godsdiensbeoefening moet op ‘n gelyke grondslag geskied en opvoeders en leerders se
bywoning moet vrywillig wees.

Op grond van bogenoemde het die beheerliggaam van Winsley Primér hierdie godsdiensbeleid en
reéls met behoorlike inagneming van die godsdienstige samestelling van die skool en die praktiese
uitvoerbaarheid van voorsiening vir verskillende geloofsgemeenskappe saamgestel. Winsley word as
‘n skool met Christelike waardes bestuur.

Die skool verwelkom alle leerders, ongeag hulle individuele godsdienstige oortuigings en sal
geleenthede probeer skep of op ‘n individuele grondslag, soos dieetvereistes of die bywoning van
godsdiensbeoefening buite die skool.

Winsley Primér poog om toe te sien dat elke verteenwoordigende godsdiens by die skool hanteer
word en godsdiensstige diversiteit sal bevorder word deur godsdiens as deel van die KABV aan te
bied.



Hoewel die Nasionale Godsdiensbeleid nie-bindend is, het die skool die inhoud daarvan in ag
geneem in die ontwikkeling van hierdie skoolspesifieke beleid en reéls.

Artikel 7 van die Skolewet verleen aan die beheerliggaam die mag om die reels te bepaal ingevolge
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reéls met behoorlike inagneming van die godsdienstige samestelling van die skool en die praktiese
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Die skool verwelkom alle leerders, ongeag hulle individuele godsdienstige oortuigings en sal
geleenthede probeer skep vir die beoefening van sodanige oortuigings op alle redelike tye, hetsy as
‘n groep of op ‘n individuele grondslag, soos dieetvereistes of die bywoning van
godsdiensbeoefening buite die skool.

Winsley Primér onderneem om toe te sien dat elke verteenwoordigende godsdiens by die skool op
geyke grondslag hanteer en godsdienstige diversiteit bevorder word.

Daar word ook voorsiening gemaak vir leerders en opvoeders se afwesigheid vir belangrike
godsdienstige dae soos bv.EID in die Muslim geloof.

Godsdiensbeoefening

Omdat Winsley Primér die waardes in die Handves van Regte erken en eerbiedig, verseker die
beheerliggaam dat die beoefening van alle godsdienste gerespekteer en so ver redelikerwys
uitvoerbaar op ‘n gelyke grondslag voor voorsiening gemaak sal word.

Opvoeders en leerders sal georganiseerde godsdiensbeoefening byeenkomste by die skool
vrywillig kan bywoon. Die skool sal opvoeders of leerders geensins verplig om aan godsdienstige
aktiwiteite deel te neem nie. Alternatiewe reélings sal getref word vir toesig oor leerders wat nie
godsdoensbeoefening wil bywoon wat vir godsdienstige groeperinge aangebied word nie.

Godsdienonderrig sal ooreenkomstig die Nasionale Beleid oor Godsdiens en Onderwys gekied. Die
onderrig maak deel uit van die leerarea Lewensorientering. Die skool neem kennis dat die
kurrikulum sy leerders aan al die vernaamste godsdienste in Suid-Afrika blootstel.

Geen opvoeder sal verplig word om godsdiensbeoefeining deur enige verteenwoordige geloofgroep
in die skool beskikbaar stel. Sodanige beoefening mag slegs geskied terwyl ander
godsdiensbeoefening en godsdiensbeleid plaasvind. Geen godsdiensbeoefening mag op formele
opvoedkundige doelwitte van die skool inbreuk maak nie, en alle godsdiensbeoefening is
onderworpe aan voorwaardes wat die beheerliggaam kan oplé.

Die skool sal so ver dit redelikerwys uitvoerbaar is begrip en respek vir godsdienstige diversiteit
bevorder en uitbou.

® Enige erkende Prediker of ander vrywillige mag gevra word om die godsdienstige byeenkoms
waar te neem.

® Alle byeenkomste wat deur die skool gereél word sal met ‘n gebed geopen en afgesluit word.

® Opvoerders sal elke oggend deur die week op roterende basis, ‘n Bybelteks of geleentheid kry
om dag in te lei op gepaste manier.



Deelname en Klagtes

Die beheerliggaam nooi alle leerders en hulle ouers om die skoolhoof en die beheerliggaam te
raadpleeg indien geen voorsiening gemaak word vir die beoefening van hulle spesifieke godsdientige
oortuigings in die skool nie. Die skoolbeheerliggaam sal so ver dit prakties uitvoerbaar is geriewe en
geleenthede voorsien vir die beoefening van hierdie godsdienstige praktyke in dieselfde mate as die
wat vir ander godsdienste by die skool voorsien word. Die vasstelling van sodanige geleenthede sal
geskied in oorleg met daardie leerders, ouers en die godsdienstige gemeenskappe waartoe hulle
behoort. Indien enige onderwyser, leerder en/of ouer ‘n gewetensbeswaar het teen die beoefening
van sekere godsdienstige praktyke in die skool, of voel dat deelname aan skere praktyke nie vrywillig
is nie, word hulle versoek om dit onder die beheerliggaam se aandag te bring.
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